
El coste laboral de la Gripe A: 1.000 millones

El impacto laboral de la gripe en las empresas españolas
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Cuando aún se desconocen datos como cuál será la resistencia del virus a los fármacos, su
potencial de mutación o el incremento de su incidencia, comienzan a surgir estudios
preventivos basados en el desarrollo de la gripe común y la evolución de la gripe A,
particularmente en el hemisferio Sur.
 Entre los primeros, destaca el presentado por Adecco que ha elaborado el informe donde
resaltan las contundentes cifras: la gripe A tendrá un coste laboral para las empresas
españolas de 1.000 millones de euros y su incidencia afectará a más del 12% de los
trabajadores, un total de 2,28 millones de personas en toda España.

Los síntomas de la gripe A están presentando una duración de entre 2 y 4 días, frente a la
gripe común, que tiene un proceso de entre 5 a 7 días. Aun así, este rango de tiempo es
inferior a la duración media de las bajas en el puesto de trabajo, que se acerca a los 40 días
por proceso de incapacidad temporal por enfermedad común, lo que coloca a España como
el país de Europa con mayores costes por absentismo.

En esta línea, desde Adecco se prevé que las bajas por enfermedad provocadas por la gripe A
van a aumentar un 7,8% las horas de trabajo temporal adicional a las demandas otros años.
Así, las compañías demandarán más de 12,5 millones de horas a las empresas de trabajo
temporal para suplir a los empleados.

El 50% de absentismo pronosticado por otras fuentes es desestimado a priori (“resulta
desmesurado”) según la empresa de recursos humanos.
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